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(3 Nueva carpeta ® Agregar | Agregar Contenido
Gestién De Recursos Naturales (2619568 Pry 2032641) | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO ! Ejecucion
AP6 (FLORA ) IMPLEMENTACION DE ACCIONES ESTRATEGICAS PARA LA CONSERVACION Y MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS
9 NATURALES
C DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE
Inst Carolina Sénchez RAP 1 Identficar medidas para la conservacion y uso sostenido de la vegetacion nativa en el ecosistema, aplicando critenos
1écnicos y la normativid
Q
NOMBRE TIPO ACCIONES
B . GUIA DE APRENDIZAJE Cupota Ve
@ . ACTVOADES cupis v e
. MATERIAL DE APOYO Capta v ®
. INSTRUMENTOS DE EVALUACION Capte v ®
. PLAN DE TRABAJO Copeta v e
. PLANEACION PEDAGOGICA Carpeta v ®

Evidencia 2- Anexo 2.1
Evidencia Fotogrdfica desarrollo de actividades. Ficha: 2823422 Técnico en Panaderia-Garagoa

udenci 2. Anen 2.21 et ftogdfic e G i
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ

Evidencia 2- Anexo 2.2
Evidencia Fotogrdfica desarrollo de actividades. Ficha: 2619568 Tecndlogo en Gestidn de Recursos Naturales-Duitama

Evidencia 2- Anexo 2.3
Evidencia Fotogrdfica desarrollo de actividades. Seguimiento Etapa prdctica Tecnélogo en Gestién de Recursos Naturales Fichas 2365951, 2234384
y Técnico Promotoria en manejo ambiental 2616330
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023—- EDNA CAROLINA SANCH!EZ CHAVEZ

Fuente Pérrafo Estilos Edicién Confider

Py - i

Evidencia 2- Anexo 2.4

Reunion general Seguridad y Salud en el Trabajo SENA CEDEAGRO

wN

Evidencia 2- Anexo 2.3
Seguimiento Etapa prdctica Tecndlogo en Gestién de Recursos Naturales Fichas 2365951, 2234384
y Técnico Promotoria en manejo ambiental 2616330
Evidencia Fotogrdfica y desarrollo de actividades Seguimiento etapa prdctica
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ

Evidencia 3- Anexo 3.1
Cargue plataforma Territorium Ficha Técnico en Panderia Ficha 2823422- Garagoa

I N === = EE EEE N EEEEEE EEEEEEEEEEEEEEEEEEE R - 0 x
(@) (D Archivo | C:/sena%202023/0CTUBRE/ESTADISTICA/EVIDENCIA%203/Anex0%203.1%20CARGUE%20DE%20PLATAFORMA pdf @ % m = % o
= g v Y Dibujar v & Lectura en voz alta - + @ 1 | det | 73) Q@ Blv &, Q
¢
[+
&
. *
:
5 : +
| - £
= o =
= o
o @
L
-
2
=
. - -
: . —
5 « o
o
- 2]
o (&}
& @

OB [ : ~ tm qx (258a.m.
usear R : , 23/10/2023

Evidencia 3- Anexo 3.2
Cargue plataforma Territorium Ficha Tecndlogo en Gestion de Recursos Naturales Ficha 2619568- Duitama

& Mostar s Todo -
@ @ ) Agreger Contencs:
, Gestion De Recursos Naturales (2610568 Pry 2002641)  FASES DEL PROYECTO FORMATIVO ' Ejecucidn
AP_3 ELABORAR PROGRAMAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL BASICO
C_Resizar prog amas de saneamento amteentsl bas<o spacando (8 NOMatvidad vigente y 108 Drocedimuentos oS estabuec 308
a RAP_inst Caroina Sénchez
NOMBRE A
GUI DE ASRENOZAZ s v e ‘ X
Regresar
. ATERIAL DE APOYC Copats v e
= . INSTRUMENTOS DE EVALUACION Copmts v e
. o 08 TRABA < . @
' PLANEACION PEDAGOGICA — v e
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EVIDENCIAS - SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ

5]

objetives @ tesis girsp.pdf

Evidencia 3- Anexo 3.3
Cargue plataforma Territorium Ficha Tecndlogo en Gestion de Recursos Naturales Ficha 2619568- Duitama

@ Evaluacion de pard... ™ Gmail @ YouTube

Q Maps

G Google

& AF1: Perspectiva Int..

§ Portal Tributario

@ Inicio | J6
m & |@mmmﬂnumsﬁm{z @

R Sintesis del disefio...

®@ B D W% B B

m

ota @ Agr

gar  Agregar Contenido

Gestion De Recursos Naturales (2619568 Pry 2032641) | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO |/ Ejecucién
APS_ (FLORA ) IMPLEMENTACION DE ACCIONES ESTRATEGICAS PARA LA GONSERVAGION Y MANEJQ SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS
NATURALES

CDESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE,

Inst Carolina Sdnchez RAP 1 Identificar medidas para la conservacin y uso sostenido de a vegetacion nativa en el ecosistema, aplicando criterios
técnicos y la nomatiid

z
z
=
B

GUIA DE APRENDIZAJE

ACTVIDADES

MATERIAL DE APOYO

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PLAN DE TRABAJO

PLANEACION PEDAGOGICA

TIPO
Carpeta

Carpeta

Carpata

Carpeta

Carpata

Carpeta

ACCIONES
v ®
M
v e
v ®
v e
v @

Regresar

Soy Eval

Evidencia 3- Anexo 3.4 Reporte juicios de evaluacion Ficha 2823422

Hoja1

i o e 65683 [FICARDD |cRUZ  [EN [1- PROMOVER LA 334451- CONCERTAR | APROBADO CC 40047573 - EDNA
Fecha del Repore: 22102023 ADOLFO. [MOJCA  |FORMACIO|INTERACCION DONEA [ ALTERNATIASY CARCLINA SANCHEZ
Fiohade Sh2ai N (CONSIG0 MISMO, 0N LOS | ACCIONES DE FORMACICN
Cigine st DEMAS'Y CONLA PARA ELDESARROLLODE
g NATURALEZA ENLOS LAS COMPETENCIAS DEL
Version: 1 CONTEKTOS LABORALY | PROGRAMA FORMACIGH,
Denominacién: PANACEFIA SOCIAL CONEBASE ENLAPOLITICA
Estado de la Ficha  ENEECLCION 63 LSTITUCION
Fecha Inicio: 02023 o ToeEs |ACARDD [CAZ [En T PROMOVER LA 35445 - IDENTFCAR LAS | APROBAD T 20047575 EONE
Fooha Fin: oun0ze A00LFO [wMOucA  |FORMACID|INTERACCION DONEA | OPORTUNIDADES QUE EL CARDLINA SANCHEZ
Modalidad de PRESENCIAL N (CONSIGO MISMO, CONLOS | SENA OFRECE EN EL CHAVEZ
DEMASY CONLA MARCODE LAFORMACION
Regional 15~ FEGIONALBOVACA NATURALEZA ENLOS PROFESIONAL DE
Cento de 9110 - CENTROIDE DESARROLLO AGROPECUARID Y CONTEXTOS LABORALY | ACUERDO CONEL
Tipoc _ [Name _[Nomb _ |Apelli _ |Estad _ |Competencia ~ [Fesuitado ae ~ [Juicio de Evaluacior _ [Funcienan " S0CIAL CONTEXTO NACIONAL E
Docul ” |de Aprendicaje registo el juicio
G5 105056 | JOLSh [P ] T PROMOVERLA 54451 CONCERTAR | APROBA00 CC 40047573 EONA o E5eE  |FICARDD [CAUZ [EN - PHOMOVER LA 394453 - HECONOCEFIEL | APFLIEAD0 T 4004 7873 - EONA
2 STERHAN |SUAREZ | FORMACIO | INTERACCION IDONEA ALTERNATIVASY CARDLINA SANCHEZ ADOLFO [MOJCA | FORMACIO |INTERACCION IDONEA ELOS CAROLINA SANCHEZ
N CONSIGOMISMO, CON LOS | ACCIONES DE FORMACION CHAVEZ N CONSIGO MISMO, CONLOS  PARTICIPAMTESENEL CHAVEZ
DEMASY CONLA AR EL DESARROLLO DE DEMAS'Y CONLA PROCESC FORMATIVOLEL
NATURALEZAENLOS  |LAS COMPETENCIASDEL NATURALEZA ENLOS PAPEL DELOS AMBIENTES
CONTEXTOSLABORALY | PROGRAMAFORMACIN, CONTEXTOSLABORALY [ OE APRENDIZAJEY LA
SOCIAL CONBASE EN LA POLITICA Social METODOLOGIA DE
S TITUCIONA il FORMACION DF ACLIEAN0)
cC 01505086 [JOLESA | ROA EN T-PROMOVERLA 334435 - IDENTIFICARLAS | APROBADO CC 40047879~ EONA co 33514 [OSCAR - JACHICAMD |EN 1- PROMOVERLA 334451- CONCERTAR APROBADO [CC 40047673 - EDNA
2 STEPHAN |SUAREZ | FORMACIO |INTERACCION IDONEA OPORTUMIDADES QUEEL. CAROLING SANCHEZ Y OVANY FORMACIO |INTERACCION IDOHEA ALTERNATIVASY CAROLINA SANCHEZ
N CONSIGOMISMO, COM LOS | SEMA OFRECE ENEL CHAVEZ [ ancUAT [N CONSIGO MISMO, CON LOS | ACCIONES DE FORMACION
DEMASY CONLA MARCO DE LA FORMACION N DEMAS'Y CONLA PARA ELDESAFROLLODE
NATURALEZAENLOS  |PROFESIONAL OE NATURALEZA ENLOS LAS COMPETENCIAS DEL
CONTEXTOSLABORALY  [ACUERDOCONEL CONTEKTOS LABORALY | PROGRAMA FORMACIGH,
S0CiAL CONTEXTONACIONAL E » SociAL CONEBASE ENLAPOLITICA
e LTLCI DAL
3 01506066 | JULISSA | FOR =] T-PROMOVERLA 534433 - RECONDCER EL | APFOBADD CCa0007a73- EONA 3 T |OSCAR | ACHICAND [EN T~ PHOMOVER LA 394495 - IDENTFICAR LAS | APFEADD CC 40047673 - EONA
2 STEPHAN |SUAREZ | FORMACIO | INTERACCIONIDONEA ROLOELOS CAROLINA SANCHEZ vOuANY FORMACIO | INTERACCICN IDONE A OPORTUNIDADES QUE EL. (CAROLINA SANCHEZ
a u CONSIGOMEMD, COMLOS [ PARTICIPANTES EN EL [rancuaT | (CONSIGO MISMO, CONLOS | SENA OFRECE ENEL CHAVEZ
DEMASY COMLA PROCESOFORMATIVO.EL N DEMASY CONLA MARCODE LAFORMACION
WATURALEZAENLOS  |PAPELDELOS AMEIENTES NATURALEZA ENLOS PROFESIONAL DE
CONTEXTOSLABORALY  |DEAPFENDIZAJE Y LA CONTEXTOS LABORALY [ ACUERDO CONEL
SOCAL METOODLOGADE Ea CONTEXTO NACIONAL E
CEN OF ACUERD ™ {eIEAAonA,
T PR U [ =] T PROMOVERLA S54451- CONCERTAR  [APROBAD0 EEEEEE o TIETE|DSCAR |ACHICAND [EN - PROMOVER LA 393453 - HECONOCERIEL | APFIEADD T 4004 7873 - EONTA
ESTEBAM |GARCIA | FORMACIO |INTERACCION IDONEA ALTERNATIVASY CARDLINA SANCHEZ YOuANY FORMACIO |INTERACCION IDONEA ROLDELOS CAROLINA SANCHEZ
[ CONSIGOMSMD, COMLOS | ACCIONES DE FORMACIEN CHavez [vancuam [n (CONSIGO MISMD, CONLOS | PARTICPANTES ENEL CHAVEZ
DEMASY CONLA AR EL DESARROLLO DE N DEMAS'Y CONLA PROCESC FORMATIVOLEL
NATURALEZAENLOS  |LAS COMPETENCIASDEL NATURALEZA ENLOS PAPEL DELOS AMBIENTES
CONTEXTOSLABORALY | PROGRAMAFORMACIN, CONTEKTOS LABORALY | OE APRENDIZAJEY LA
SOCIAL CONBASE EN LA POLITICA SociaL METODOLOGIA DE
™ FORMACIOH DE ACLIERDD
et =

Hoja1

®
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ

Evidencia 3-

EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

Anexo 3.5 Reporte juicios de evaluacion Ficha 2365951

Reporte de Juicios de Evaluacién
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Evidencia 4- Anexo 4.1 Informe de ejecucion contractual mes de septiembre del 2023

PROCESO GESTIGN DEL TALENTO HUMANO.

safors

MENSUAL EJECUCION

Duitama, aerubra 2023

‘CLAUDIA PATAICIA NUEZ ZQUIERSO
SUPERVISOR(3) CONTRATO No_COT FCCNTR 2610138
AR

Coordinador acsdimi
Duitam:

Informe mensusl de ejscucion

contraciusl Mes octubre del afo 2023

Edns Carolina Séncher Chavez, iGentificado con I3 cédula de ciudadanis No. 40047875 de

Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacién de formacidn de Titulads

. presento el

de octubre al 27 de octubre del 2023).

Valory forma e Pago:

8

(5 3067 815

vsiETE ML

NG PESOS M/CTE.

Ia raccidn de febrero p

OVECIENTOS VEINTI MUEVE MIL

vsiETE ML

82 TRES WLLONES

PESOS MICTE (5

uno, carrespandientes a los meses de marze & naviemire, b) un WMo pago por Ia fraccién de

GTHE0G2 V10

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2023

ORIETO:

i rea ambiental
el programa. de formacién Tituiads Regulsr y/e Complemantars, fe seuerdo con los

linesmientos y normativided vigente.

bligaciones Espesificas:

Direccién  de  rormacién
Profasional del SEn, el Sstema

o Ohfiaciones “Evidendes

T [ Flnear, ererter, resliar| Durms o mes 4= | TTULADA FIGRA:
segumiento y evalusr la| octubre temienco en | 2823422 Técnicoen
rmacisn profesional ntegrl, | cuenta Is programacién | panaderia
splicando  las  guiss v ned el proceso | -anexn11plande
procedimisntos amitidzs per | formativa enplansacidn, | tabsje

Gemésy conls naturslezs | sprendizs
nlos contextos laboraly

sacial poye.
L

1 Fecha 2 3l 6 de

re  del 7073, | sualuacién.
Técnico en Panaderia. | _nei 1. Lita de
Ficha 2823422 Garagoa

Competencia; Promover

Is inraccidn  iddnes

consiga misma, con oz

demssycenlanaturalesz | 2 Ficha

nlos contextos laboraly

sacial e Recursos Neturales
-anexa 15 Piande

Resutado de sprendizse: | wrabsjo
Recancer o o1 e s | -anera 19 laneacién
paigpames 0| pcagéges
process fomiativd, ol | “aneno 1.0 Guia de
pap«mmmmmm aprendizsie
corendizdie Y
<ocioris -

GTHF-082 V1D

Tormacion, de scuerdo con
s ginimics organizacional

S lanefiear s
sporunidades que olsens
i marco de I
Srmcite petesnl e
ks con ol coneete
acional ¢ incernaciorl,
- Concartar altemativas y
acciones_de formasidn
pa o desrol de s

comptencizs sl
Eregrame formacion, con
base en o poliia
nstitucionsl,

y 738l 27 e
oetubre. Ficha 2649568
recnélogo en Gestion de

P
Recursos Naturales

compesenca:  Asicar
programas 4
]
bisico, splicando s,

procedimisntos
<&cnicos establecidos
Resultade de
aprendije: Evaiuar
controlar a2 setvidadss
s

splcando los
procadimientos

3. Fecha 30 de octubre
Fichs 2619568 Teenslogo
en Gestién de Recursas
Naturales

“nes 111 weEi G

-Aneno 1.1

platsforma 1

raralazs de carue
pltsforma TEiAaENI,

GTHF052V10
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ
Evidencia 4- Anexo 4.2 Planilla de pago mes de septiembre del 2023

= Q + @1 der | R Qe

% Dibujar ~ Lectura en voz alta

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Soif

S

SaTos DEL APORTANTE GATOS GENERALES DE LA PLANLLR
TS EERTFEASEN. CEDULA DE CIUGADANIA _ NUWERO DE IDENTIFICACIGH 40047278 || womero LaaLA 7804134560 1m0 o8 pLANLA
AL caRoLINA cravez
oo S || Feruose corz ves septieni ARO 2023 PERIODO COMZACION SALLD) VES  septemtre ANO
CALLE 1508 A-21 TELEFONO. 10ase2
NDEPENOIENRE || FECHAPAGO (canaimmiasy 2231005 NUMERO AUTORIZACION

C2INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE:

NICO

APORTANTE EXONERADD PAGE APORTES SALLD, SENA £ S (REFORNA TREUTARA)

P O e °

i

ADWINSTRABORA

s —

- = :
SR
P
e I . SRR | umonwmwow | smamor | vaoomoon o Tomes
CODIGO NOMBRE [COTZANTES|  NOMERO VALOR numMeRo VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ALoR COTIZACION WALOR APORTES MORA DESCUENTQ
| AUTORIZACION | | AUTORIZACION ADRES ADRES
a 1 H I EX | $196 30 3q I | EL | H
— : :

Frams FEOSSATAS SA | —— I H
BTOTALES

[ TOTAL APORTES A RIESGOS

PROFESIONALES

ADNINSTRADORA TIGUIDACION
NOMERE
E T POSTIVA COMPANA DE SEGUROS S A T T

No. COTIZANTES IEPICDIO e

NWERD ALTORTZACTS

-~
@

8 DAVIVIENDA
]

.
]

R PAGAS
sq_ 3easod EREE
: . T
]
TorEs
-ZEE_
=

'LIQUIDACION DETALLADA APORTES ]
DrroE B CoT I Ve EovmER T
BiPH ENSION, SALD R T IEBF | ESP Jumeny|
oo | susteo (7% g onTES) = & 18l
e foeames St sugweo |neoceld |2\ B £ o | lehalplolB) 5 | 5 | 2 N mzacic] &= vBLTARgE | NOICADOH o7y | lvacor| ToraL CENTRO | rora (3 18c o1 | rora | rorac
o Py m.mgéﬁ ZIEPRE B2 A B2 5] [ 2|5 noun [} ee Tt S | o (] e foreoon 2T [ aoun ] e | o L
F e g & = 5 A e N e 5 R T e
I il Fotrens[ | 1srun Ewtas [ [<sr17e i
e T A Fovens
- Eumos| )}
a
TOTAL $ 464.500

&4

Evidencia 4- Anexo 4.3 Cuenta de cobro mes de Octubre del 2023

. FORMATO PAR LIGLIDACION PACO DE CONTRATDS 707 o
Sere RESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
N [
SERVICID RACIENAL GENTRO DE DESARROLLD v
D APRENDIEAE
DATOS DEL CONTRATISTA

[Nombres y apellidas contratista: S102BEMBL

| EDNA CAROLINA SANGHEZ CHAVEZ ce ‘ 4004787 ||‘lm'ﬂoanmaﬂn‘
[ro]

[Régimen det IvA: [ NO RESPONSABLE | pertsnece al régimen simple de tributacian? Es declarante de rents? [0 ] Ex Pensionade? [ N0

Banca al cusl eonsignar: DAVVIENDA,
Bus ingresos en ol 2022 fueron iguaes o NO

[eupericres a $53°206.000:

N del contrato:

FE10 13602023

Valor Total ool Contrain 538246647 W' Pago
del Cantrato 5 0.623.625 ]
Huevo Saldo del Contrato 5 5.894.175)

Prostar sarvicios paranales para planear, oriantar y avaluar actividadas da formacktn profeskonal intsgral qus Imparts ol Cantr de
Bicaala Agrogecuatia  Agrindusiia an ol draa Ambisetal e FRAMa de rmaccn TR0 Réar s Camplamantar, s
¥ nomatiedad vgante

[pBJETO CONTRACTUAL:
del

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO DBJETO DE PAGD

TPgresns par honoranos $3.026 450 Tarfa e Retercon en i Fuents AT 365 T
Retencion en |a Fuente del Periodo. £0
Ingresos de alros meses cobrados. ne &l mes
TOTAL INGRESOS DEL PER| $ 3,929 450 Retafusnte Otros Iny £0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.611.088 TOTAL RETEFUENTE ERESENTE PAGO 0
LIGUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre | Setiembre | Seee siermin o o borte « o 40 RENTA] 2 611 088,00] TARIFA
PiLA, 3 ,.- Rﬁ|ﬁdh Page SE Fanal [P A —————— Ry LY
Inareze Base d - BT Vislor base IVA .00
\po sequidad social sahud WA (Si 2 RESPONSAELE)) oop| 1%
parte abli sequridad socisl Pensién Menos Retencidn en la Fuenie ool 000%
[Aporie obligatonic a Fonda de sodardad Pensional ot Retencion IVA| oob| 5%
ARL v - Reteica-338|  23670,00( 0810%
[Apanes valiniaros 3 Fondo oe pensiones Oblgaicnas S S35 550 ‘ . 0,00
5 982362 - 0,00
mrs rianos & cuenias - o.00)
Aporie vokdar 8 Fordos de pensiones volirades S 13430450 - Otszs Retenciones| 0,00 0.000%
iereses Prestamo de Vnaenda__§ 241 200 - Ctrzs Aenciones| 0,00 0.000%
o0 de ingresos de mdus =0 el - Otszs Retenciones| 0.00| 0.O00%
\portes sakd de ngesos de 2cos en & mes Ctrzs Aenciones| 0,00 0.000%
RL de ingresos de Cobrades en ol mes
hasta AL - Descuentos de Livrarzal 0.00)
2 hamty E7a5E - Descuentos de smbarga (Si iene) 0.00
Renta Eventa 259 E752.123 H70.55
Relencicn en la Fuene Can VALOR A PAGAR $3.908.480,00

RES MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DBJETO DE PAGO
2 al & de octubre cel 2023 Forsacidn Titulada Técnica en p:nneua Ficha 2823422

l al 13, 17 al 28, 23 al 27 y 38 de octubre del 2023 Fichas:2365951, 2234384 42626330
13 de actubre Reunidn general de Seguridad y salud en el trabajo Snn chneagin

[17 al 28 de octubre del 2023 Ficha 2519568 Tecndloge en Gestin de Recurses Maturales

[23 de actubre del 223 Reunidn General SENA CEDEAGRD

[23 al 27 de octubre del 2023 Ficha 2519568 Tecndloge en Gestin de Recurses Maturales

50 de actubre del 2023 2619558 Ficha Tecndlege en Gestidn de Aecursos Naturales

FARA LOS EFECTOS LEGALES = ‘GRAVEDAD DEL JURAMENTD,

1 Cumpi = sabaltind s schdndes 4ot oqm conwaciual amiba descriias; 2. Lo documentos operis

[puminizrados contianen ef paga de Seguridad Social en Salud y Fensidn, los apories alinkarios 3 cusniss AFC]
FUP, por ot ingresa rechides en o mes antarice del

|ran sido ublizados en |2 dsminucicn de 13 Base de Retancian e la Fuante en ringln cira contrats; 3. E1 ndme:

|5 wabajdores conatados para cumplr con el desaral del abjsts contractual comespanden a b Indicada an

festa plarilia: 4. Toda Ia informacitn aqui suminksira s veridica; 5. He leido y entendisa 1a descrpeice de cadal

|zrc de s campos aqui digenciados

En mi caikdad de Bupenisor el contralo de prestacitn de seviccs perscnakes aqul reladonacs, CERTIFICT:
- Gue El Conbratista comphé a cababdad ks cbigaciones conkactiaks pactadas:
- Due B Convatsta e sl
- D b verificad el pago de los aportes cbligatonis al Sistema General de Seguridad Socil realzados por
1 contratista por los Ingreses recibisos en el mes anterior por medio de Ia planila PILA reiacionada en el
[resents intormme y quue los mismas han sido ligudados de confomidad con s nomias vigentss.
Tanando an (=L

EOWA CAROLINA SANCHET CHAVEL
EL CONTRATISTA

DEL CONTRATD

T g pea
ET SUpervisor. e

CLALGIA PATRICIE NUNEZ IZ00IERDD
INSTRUCTOR

W ‘Sutoriza o prasants page:

EL ORDENADOR DEL PAGO
ENITH TADIRA RAMIREZ CAMARGO.
DE CENTRO GO2(E)
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ
Evidencia 4- Anexo 4.4 Cargue Plataforma ONE DRIVE Octubre del 2023

r » 0@

)
)
L]
k4
L]
°
L
/]

NA SANCHEZ CHAVEZ » OCTUBRE

Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch Compartir

Evidencia 5- Anexo 4. Cargue Plataforma ONE DRIVE Octubre del 2023
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ

Evidencia 4- Anexo 4.3 Cuenta de cobro mes de septiembre

FORMATO PARA LIGUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTD DE HONORARIDS v [coaige Regional 15
“ENA PRESTACKIN OE BERVICIOS FERSONALES Centro 811010
7 T REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracidn de 2023
SENICHS MACIOMAL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARID ¥ AGROMDUSTRIAL Varsitn EMERO 2023 - 1,23
DE APREMDIZAJE. I de Procesno 10043.06 7708
DATOS DEL CONTRATISTA
Mombres Ildntcmn'alllh EDMA CARDLINA SANCHEZ CHAVEZ
Comen akschtinico | scxanchezci@sens. sdu.ce I ce. | AL7.678 |IP!H' decontacto | $102662484
Risgimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | partenece al régimen simple de tributacion? | MO | Es declarante de renta? [H0 | Es Pensionade? [ NOD
Banco al cual consignar: DOAVIVIEND Induccitn 5T [ SI | Presta Servicios Excluidos de VA 7 (]
Bus ingresos en el 2022 fueron iguales o | wO | Tipodecta AHORROS W® Cuenta | ATE3000 11267

Euperiores a $E3'206.000; Bus ing mdnln:mlrﬂn nﬂnhn :m I-aEmidad-lnlillﬂ. WO
[os

DATOS DEL CONTRATO ‘f PEII.IBDD BBJEIO DE PAGB -

N® diel 46101302023 M* Compromisc SIF | 28423
Valor Total del Contrato § 31850527 N* Pago I Perioda uhqﬁu Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato 3 7465955 ] £ 3.509.450.00
Hueva Saldo del Comrabe $ 3 536506 | T o 31 FA00N SO ONes del pEnoan % 0,00
Presiar servicios personales para plarear, ofentar y evaluar actividades de formacidn profesional inbegral gue imparie e Centro de
OBJETO CONTRACTLIAL: Desamiio Agropecuario y Agroindusirial en e drea Ambensal Gl programa de formacion TRdada Regaar yo Complementaria, e
fDescripcitn del servicio prestado) auends oon o6 Insamienios y nomatiidad wWoenie

RESUMEN PAGOS GENERADOS EM EL PERIODO DBJETO DE PAGD

Ingresos par honorarios £ 3.000 450 Tarifa d= Retencon &n ks Fusnte ART 385° 0,00%
Retancion en la Fuenie del Pesiodo g0
Ingresos de olros meses cobrades en &l mes £0)
TOTAL INGRESOS DEL PERICDO £ 3.000.450 Menos, Retefusni= Ciros ingresos £a
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE §2.511.088 TOTAL RETEFUENTE PRE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LICLNDAC DEL NETO A PAGAR
Sotiembre Agosto Base swiancidn en b barte u doke de RENTA | 2 511.068,00] TARIFA
N® Planilla o N Radicacicn 55 TEROTHBAET Bars rtanciis an b fusse b da 1CA)  3.079.450, 00/
Ingreso Base de C -IBC ¥ 15 Wallor barse VA 0,00/
Aparte obligalonio a sequidad social salud +__ 156500]s 158,500 | VA (Si e RESPONSABLE) o00|  15%
e obligaionic a #uiuaﬂ social Pension § __ 251.500 Ii 251.500 Menos Retencian en la Fusnie Dol 0.00%
e abligaionc a Fonda de sodar sional £ - Mznos Retancion VA 0ol 15%
ARL v 13 -3 [1] Reteica - 334 2307000 0.810%
Aparies volurtarias a Fondo de pensiones Obligaionias 5 3835853 [F . . 0,00/
5 982.362 - 0,00/
Apories volintaros a cuentas AFC Y AVE 3 13430468 = - 0,00/
Aparte voluntario 3 Fondos de Es{mwlunlﬂnu 3 13.430.456 - Otrax Reencicres 000| 0.000%
Intereses F‘r:starnu de Vivienda 5 - Otra Relencicnes| 000 0.000%
Apor e s o - = Otras Relenciones 000 0.000%
Mﬁuhdﬂengmsdeuum—mms mhla:hs:ndms - Otras Relencicnes 00| 0.000%
Apories AR L de ingresos de olros meses cobrados en el mes -
Dependhentes basts 5 1357 184 = Descuenios de Libranza 0,00}
Salud hasta [ B78.582 - Descusnbas de embarga (Si iene)| 0,00/
Renta Exents 25% 5 2792173 870363
Relencién en la Fuente Conlingente = VALOR A PAGAR £3.908 480,00
SOM: TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGD
1 de septiembre del 2823 Formacidn complementaria Tratamiento primario de residuos sélidos Ficha 2814261
4 al &8 de septiembre del 2823 Formacidn Titulada Técndco. Sistemas Agropecuarios Ecoldgices Ficha 2772272 Quipama
11 de septiesbre del 2823 Reunddn General SEWA CEDEAGRO
12 al 15 de septiembre Seguimiento etapa prictica:Tgo Gestidn de Recursos Maturales: 2365951,2234324 Teo promotoria ambiental 2616338
18 al 22 de septiembre Seguimiento etapa prictica:Tgo Gestion de Recursos Maturales: 2385951,2234324 Tco promotoria ambiental 2616338
25 al 2% de septiembre Seguimiento etapa prictica:Tgo Gestion de Recursos Maturales: 2385951,2234324 Tco promotoria ambiental 2616338

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las acUvidades del obje conractual amiba descritas; 2. Los documentos soporiel
[UminisTads conliendn o pago o Sequnidad Soolal &n Salud y Pensin, 05 aporiis WOLnkEnos & cuenss AFCH
FWP, por 105 ingresce nedbiscs on e mes antinor del coniraso objets de cobio &n #sta planilla y certifico gue noj
|pan sido utiizadas en la dsminucion de la Base de Relenciin & la Fusmie &n ringan ot contratn; 3. E1 ndmen|
jde rabajdores confratados para cumplr con el desarmolio del objedo contraciual comesponden a ko indicado en|

pesta planilla; 4. Toda la indcrmacion aqui suminisina es veridica; 5 He leido y entendido la descripcidn de cadaf EDNA CARCLINA SANCHEZ CHAVEZ
|oro de ks campos agul diigenciadas. EL COMTRATIETA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
3 Aulorizn of presente p
En mi calidad de Supervisor del coniraic de presiaddn de servicics personales aqui relacionado, CERTIFICO: == onr aga.

- Que El Coniratista cumpbd a cabaldad s cblgaciones contacuaks padadas
B- Cue El Coniratista desardld las aciridades descritas en ef presenie informe, deraro ded perioda de cobro;
f.- Que b verificade ¢l pago de bs apores obliganoncs al Sisierma General de Seguridad Social realzados por|
[l contratista por los Ingrescs recibidos en &l mes aneror por medc de |3 planila PILA relacionada en o F =]
procenbe AN ¥ ot KOk MESMGE han Sioo lkuidados OF conformidad oof ks NoMas vigenies BLAUMFA‘:‘&%}U%Z I
Taninds an cusnta ks cortificacionds suscritas por ol CONCRatista y por & SLDGrYs oF ol Conirato armiba relacionada, atedizs of presants page:

EL ORDENADDR DEL PAGD
EMITH YADIRA RAMIREZ CAMARGD
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2(E)
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EVIDENCIAS —SEPTIEMBRE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139 | afio 2023— EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ
Evidencia 4- Anexo 4.4 Evidencias del mes de agosto Cargadas en One Drive

€ > C @ https/senad-my.sharepoint.com/personal/coorcedg _sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x 407704B496E7E24 2 % » & 00
@ objeti [ girsppdf @B Evaluaciondepars.. ™ Gmail @B YouTube Q Maps G Google i AFT: Perspectiva int rbutario @ Inicio | 16 » Todos los marcadon
OneDrive O L @ ?  EdnaCarolinasan.. ( &
coorcedg T Cargar v [ Compartir G Copiarvinculo  ++ [F Organizar v = v~ @D Informacion
£ Mis archivos
Niestros acchivos =+ > EVIDENCIAS CONTRATISTAS 2023 > INSTRUCTORES SI > EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ > SEPTIEMBRE &
Y  Nombre * ~ Modificado Medificado por ~ Tamaio de arch... ¥ Compartir
& GC_40047879_29423_SEPT 2023 hace 13 minut Edna Carofina Sanchez Ch clement & Compertia
B ~GF_40047879_29423 SEPT 2023 Hace egund Edna Carolina Sanchez Ch
B8 “REPORTES JUICIOS DE EVALUACION hace 13 minut Edna Caroline Sanchez Ch element ompartid
B EDNA SANCHEZ xisx 13 de septiembre Edna Carolina Sanchez Ch. 134 KB 28 Compartid

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Evidencia 5- Anexo 5.1 CERTIFICADO REDAM

(& & e

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM
el(la) cmdadanog& con numero de identificacion CC 40047879 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/10/2023 10:28 PM

Codigo Verificacion: PXTZKRVE1S
Walida hasta: 11/01/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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